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Lehrplanbeziige Lernumgebung «Abenteuer Korper»
Fachbereich NMG

Zyklus 1 und 2

Kompetenzbereich Kompetenz und Entwicklungsorientierte Zugange

NMG 1.3: Die SuS kdnnen Zusammenhange von Erndhrung und
Wohlbefinden erkennen und erlautern.

Entwicklungsorientierte Zugange: Korper, Gesundheit und Moto-
NMG 1: Identitat, Korper, | rik (1), Zusammenhange und Gesetzmassigkeiten (5).

Gesundheit —

sich kennen und sich
Sorge tragen NMG 1.4: Die SuS kdnnen den Aufbau des eigenen Kdrpers be-
schreiben und Funktionen von ausgewahlten Organen erklaren.

Entwicklungsorientierte Zugange: Korper, Gesundheit und
Motorik (1)

Zyklus 3

Fachbereich :
Kompetenzbereich Kompetenz

NT WAH RZG ERG|

NT.7.1 Die SuS kénnen Aspekte der
Anatomie und Physiologie des Kdrpers
erklaren.

NT.7.2 Die SuS kdnnen Stoffwechsel-
vorgange analysieren und Verantwor-
tung fUr den eigenen Korper
Ubernehmen.

v NT 7: Kdrperfunktionen
verstehen

NT.7.4 Die Schilerinnen und Schler
kénnen Massnahmen gegen haufige
Erkrankungen beurteilen.

WAH 4.1: Die Schulerinnen und Schiler
WAH 4: Erndhrung und | kbnnen das Zusammenspiel unter-

v Gesundheit — Zusam- schiedlicher Einflisse auf die Gesund-
menhange verstehen heit erkennen und den eigenen Alltag
und reflektiert handeln gesundheitsférdernd gestalten.
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Uberfachliche Lehrplanbeziige

Kompetenzbereich Kompetenz

MI 1.3 | Die SuS kdnnen Gedanken, Meinungen, Erfahrungen
und Wissen in Medienbeitrage umsetzen.

MI 1: Medien

Die SuS konnen Medien interaktiv nutzen sowie mit an-

Mi 1.4 . :
deren kommunizieren und kooperieren.

Die SuS kénnen mit grundlegenden Elementen der Bedienoberfla-
che umgehen (Fenster, Menls, mehrere gedffnete Programme).

Ubergreifende Anwen-

dungskompetenzen
9 P Die SuS konnen aktuelle Medien nutzen, um sich auszutauschen,

und um ihre Gedanken und ihr Wissen vor Publikum zu
prasentieren oder einer Offentlichkeit verfligbar zu machen.

Uberfachliche Kompetenzen

Kompetenzbereich Kompetenz

Personale Kompetenzen | Selbstreflexion: Eigene Ressourcen kennen und nutzen.

Dialog- und Kooperationsfahigkeit: Sich mit Menschen austau-

Soziale Kompetenzen .
schen, zusammenarbeiten.

Sprachfahigkeit
Methodische Informationen nutzen: Informatik suchen, bewerten, aufbereiten
Kompetenzen und prasentieren

Aufgaben / Probleme I6sen: Lernstrategien erwerben, Lern- und
Arbeitsprozesse planen, durchfihren und reflektieren.
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