
   
 

 

Modultitel Mentorat III 

Modulnummer BPS-KS-12 

Studienbereich  

Fachbereich / 

Studienteilbereich 

 

Studienform Berufspraktische Studien 

ECTS Credits 2 

Präsenz 2 Sws 

 

Kompetenzen Die Studierenden können… 

 individuelle persönliche Lernziele setzen und das eigene Lernen 

darauf ausrichten. 

 sich vertieft mit den Mentoratsquerschnittthemen Führen und 

Leiten, Beurteilen, Differenzieren und im Diplomtyp A mit dem 

Freispiel auseinandersetzen. 

 komplexe Situationen mehrperspektivisch betrachten. 

 ein qualitativ gutes persönliches Bewerbungsdossier erstellen. 

Inhalt  Merkmale einer guten Stellenbewerbung 

 sich im Bewerbungsgespräch überzeugend präsentieren 

 Vorbereitung auf das Langzeitpraktikum 

 Mentoratsquerschnittthemen Führen und Leiten, Beurteilen, 

Differenzieren und im Diplomtyp A Freispiel 

 vertiefte Auseinandersetzung mit einem selbstgewählten Thema 

 Arbeit mit Dilemmasituationen aus der eigenen und fremden 

Berufspraxis 

Leistungsüberprüfung Portfoliobeitrag pädagogische Bewerbung nach Auftrag der 

Mentoratsperson 

Grundlagenliteratur diverse Skripts und Unterlagen aus den absolvierten Modulen 

Besonderes Es findet nicht jede Woche eine Mentoratsveranstaltung statt (vgl. 

Semesterplan der eigenen Lerngruppe), darum ist im Rahmen der 

80%-Präsenzpflicht höchstens eine Absenz zulässig. 

 

M
e

n
to

ra
t 

II
I 


