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Familien- und Gemeinschaftszentren sind Orte, wo Begegnung, Bildung,
Beratung und Betreuung einfach fur Menschen unterschiedlichen Alters, unter-
schiedlicher sozialer Herkunft und Interessen zuganglich sind. Die Weiter-
bildungsangebote leisten einen Beitrag zur Qualitatssicherung und -entwicklung
der Zentren und unterstutzen die Teilnehmenden beim Kompetenzerwerb
furihren Einsatzbereich.

Zielgruppen und Formate

Die drei Weiterbildungsformate richten sich an alle Personen, die sich in Familien- und
Gemeinschaftszentren engagieren, wie z.B. Mitarbeitende im Kaffee-Spieltreff, in

der Koordination oder in der strategischen Leitung. Die Weiterbildung vermittelt theorie-
gestutztes Wissen und praxisnahe Methoden.

Weiterbildung A — Kurse

fur Mitarbeitende in Angeboten wie beispielsweise Kinderhiitedienste, Spielgruppen,
Krabbelgruppen, Cafeteria, Werkateliers, Mittagstisch, Bildungsangebote etc.

Die Teilnehmenden setzen sich mit dem Kursthema auseinander und erwerben Kompetenzen,

die sie fur die Aufgabenerfullung in ihrem Einsatzbereich bendtigen. Sie erhalten praxisnahe
Instrumente fur ihre Tatigkeit und erarbeiten sich ein Handlungsrepertoire, das sie in ihrem
Handeln unterstutzt.

Kurs 1: Fruhe Forderung und padagogische Qualitat

Kurs 2: Elternarbeit

Kurs 3: Integration und Inklusion

Kurs 4: Generationendialog und -arbeit

Jeder Kurs dauert je vier Lektionen.

Weiterbildung B — Module

fur Personen in der Koordination und Betriebsleitung, Verantwortliche fur Freiwilligen-
management und Personalfiihrung sowie Personen in strategischer Verantwortung

Die Teilnehmenden lernen Konzepte von Familien- und Gemeinschaftszentren kennen

und erwerben Basiswissen, welches sie zur Fuhrung eines Betriebes benotigen. Sie erfassen
Zusammenhange, erkennen Gelingensbedingungen fur die erfolgreiche Betriebsfuhrung
und setzen sich mit der Qualitatssicherung und -entwicklung auseinander.

Modul 1: Strategische und operative Fuhrung

Modul 2: Offentlichkeitsarbeit und Netzwerk

Modul 3: Sozialer Bedarf und Gemeinwesenarbeit

Jedes Modul dauert einen Tag und beinhaltet 8 Lektionen.

Weiterbildung C — Team

halb- oder ganztagige massgeschneiderte Angebote fiir Teams vor Ort wie beispielsweise
Projektgruppen, Steuergremien, Initiativgruppen, Ressort- und Verantwortungsbereich
lbergreifend etc.

Teams erarbeiten gemeinsam ein Thema oder Konzepte zum Aufbau oder zur Weiter-
entwicklung ihres Zentrums. Das Team bildet sich gemeinsam weiter oder entwickelt parti-
zipativ Grundlagen fur seine Tatigkeit. Die Art der Weiterbildung ist abhangig vom zu erar-
beitenden Inhalt und wird in einem Vorbereitungstreffen im gemeinsamen Gesprach mit den
verantwortlichen Personen ermittelt. Workshop, Supervision, Retraite, Teambildung

etc. bilden mogliche Weiterbildungsarten.

Voraussetzungen

Fur den Besuch der Weiterbildungen mussen Teilnehmende Uber eine abgeschlossene
Erstausbildung sowie Uber Kommunikations- und Reflexionsfahigkeiten verfligen.

Hinweis Finanzierung

Die Weiterbildungen werden durch das Amt fur Soziales des Kantons St.Gallen, die Fachstelle
fur Kinder-, Jugend- und Familienfragen des Kantons Thurgau sowie durch das Amt der
Vorarlberger Landesregierung subventioniert.
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