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Bachelor-Stu dlengang fur Kindergarten- PIH®

und Primarstufe in Rorschach
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icht Inhalte: Berufs- und Studienkompetenzen

PIH®

. Jahr

2 Semester

Kommunikation
Arbeit in Lerngemeinschaften
- Projekt

3. Jahr

2 Semester

System Schule
Mein padagogisches Profil
— eine Padagogische Bewerbung erstellen

2 Semester
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Sammlung von Lernprodukten oder Dokumentation von
Lernprozessen

selbst-organisiert

beschreibt berufliche Entwicklung und berufliche
Kompetenzen

wahrend einer festgelegten Zeitphase

in Bezug auf festgelegte Themen

(Hornung-Prahauser, Geser, Hilzenhauser & Schaffer, 2007)
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Ein wesentlicher Teil in der Arbeit mit E-Portfolios ist die
Dokumentation individueller Reflexionsprozesse. Durch
Reflexion wird die individuelle Lernleistung kritisch vom Lernenden
selbst hinterfragt und im Hinblick auf das Erreichen der gesteckten
Lernziele analysiert. Durch die kontinuierliche Beobachtung des
Lernprozesses kann der geplante Lernweg sowie die Zielsetzung
und die Auswahl der Lernziele sowohl vom Lernenden als auch vom
Betreuungsteam bestmoglich beobachtet und notigenfalls

adaptiert werden.

(Hornung-Prahauser, Geser, Hilzenhauser & Schaffer, 2007)
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E-Portfolio Portal

Padagogische Hochschule des Kantons St.Gallen (PHSG)

++ AKTUELL ++

++ STUDIEN ++

Christen, A. & Hofmann, M. (2007). Portfolioarbeit mit einem E-Portfolio-Blog mit
Studierenden im 1. Semester an der Pddagogischen Hochschule des Kantons St.Galfen.
Teilprojekt E-Assessment: Prozessbeurteilung 06/07. Padagogische Hochschule des
Kantons St.Gallen, ICT-Zentrum, Studienbereich Berufs- und Studienkompetenzen.

PDFE, 141 KB

Christen, A., Hofmann, M. & Obendrauf, M. (2008). Portfoficarbeit mit einem
el ernreisebuch und einem ePortfolio auf einem Blog mit Studierenden im 1. Semester an

der Pédagoagischen Hochschufe Rorschach. Padaagoagische Hochschule Rorschach, 1CT-
Zentrum, Studienbereich Berufs- und Studienkompetenzen. (PDF, 129 KB)

Christen, A & Hofmann, M. (2007]): Implementation of E-Portfolio in the first academic

ear at the University of Teacher Education St.Gallen (PHSG). Switzerland. 2nd
Thematic Conference .Lifelong Learning . ePortfolic and Open Content., Katowice
(Polen), Oct. 12 - 14, 2007. Download PDF (60 KB)

++ NEUSTE BEITRAGE ++

Livias E-Portfolio 20.11.2007 15:42
Prisentieren/ Darlegen/ Erklaren

Fur eine Lehrperson ist es sehr wichtig, die
Qualitdtskriterien der Prasentation, des Darlegen
und des... mehr »

Mara's E-Fortfolio 20.11.2007 12:36

Situationstyp RV (Recht haben/ feste Vereinbarung)
Eine Vereinbarung wird getroffen, aber der Partner

E-Portfolio Nina 20.11.2007 12:32
Rollentyp B - Beziechung

Rollentyp B — Beziehungen Es gibt Situationen, in
denen Schwierigkeiten entstehen, weil bei den

20.11.2007 12:29
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Christen, A., Hofmann, M. & Obendrauf, M. (2006).

Portfolioarbeit mit einem eLernreisebuch und einem ePortfolio auf
einem Blog mit Studierenden im 1. Semester an der Padagogischen
Hochschule Rorschach. Padagogische Hochschule Rorschach, ICT-

Zentrum, Studienbereich Berufs- und Studienkompetenzen. (PDF,
129 KB)

Christen, A. & Hofmann, M. (2007).

Portfolioarbeit mit einem E-Portfolio-Blog mit Studierenden im 1.
Semester an der Padagogischen Hochschule des Kantons
St.Gallen. Teilprojekt E-Assessment: Prozessbeurteilung 06/07.
Padagogische Hochschule des Kantons St.Gallen, ICT-Zentrum,
Studienbereich Berufs- und Studienkompetenzen. (PDF, 141 KB)
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1.

Unterscheiden sich die Einschatzung der

Einstellung zum E-Portfolio,
Interessen in Bezug auf die Arbeit mit dem E-Portfolio,
des Nutzens und
des \Wertes eines E-Portfolios fur den Lehrberuf,
des Lernfortschrittes durch die Arbeit mit dem E-Portfolio
Bereitschaft zur Anstrengung,
Motivation bei der Arbeit
von Studierenden, welche mit einem E-Portfolio arbeiten im

Vergleich zu Studierenden, welche mit einem Papier-Portfolio
arbeiten?

10
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2. Welcher zeitliche Mehraufwand fir die Dozierenden ist zu
erwarten, wenn davon ausgegangen wird, dass pro

Semesterwoche 12-14 E-Portfolio-Beitrage beurteilt werden
mussen?
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Formale Kriterien

Hornung-Prahauser, Geser, Hilzenhauser und Schaffert (2007)

Bewertungskriterien
Challis (2005)

Auswahl des Materials

Reflexionsgrad

Inhalte

Einsatz von Multimedia

Design

Navigation

Beurteilungs-
Form
(formativ;
summativ, offen,

standardisiert)

E-Portfolio-
Form
(z.B.

E-Portfolio
zur Studien-
planung;
projektbe-
zogenes

E-Portfolio)

Art und
Weise der
bewerteten
Materialen

(z.B.
Lernziele;
Materialien;
Kommentare

Anderer)

Probleme
der
Bewertung
(z.B.
Zeitaufwand
Objektivitat)

Mitbeteilung
der
Lernenden
(Fremd- bzw.
Selbst-

evaluation)

12
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Woche | E-Assessment Begleitung Rickmeldung
44 Start E-Portfolio EinfUhrung in die
Arbeit mit dem
E-Portfolio
(Weblog; Inhalte
46-48 | E-Assessment Kognitive
(12 -14 E-Portfolios / | Modellierung 1-3
Dozierender)
49 E-Assessment Kognitive Abgabe des
Modellierung 4 individuellen
(12 -14 E-Portfolios / 9 Printscreens
Dozierender)
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1. Technische Instrumente
« Web 2.0-Tool: 74 Blogs (www.kaywa.ch)

2. Fragebogen
* 14 items (t1: Woche 43/06; t2: Woche 03/07)
» E-Portfolio Gruppe n=74; Portfolio-auf-Papier-Gruppe n=55

3. Individueller Beurteilungsraster (Prozessbeurteilung)

Padagogische Hochschule des Kantons St.Gallen
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Berufsauftrag (WO01)

Von katharins um 13:21 [ Barufamotivation

In der |=trten BSK-Stunde haben wir uns mit unserem Berufsauftrag
auseinandergesetzt. Auf der Website des Erzishungsdepartementes
erhiglten wir einen Einblick in die Herausforderungen des Lehrberufes, seine
Einbettung ins Schulsystem und aktuelle Entwicklungen kennen zu leman.

Zu den wichtigsten Aufgaben giner Lehrpersan geharen:

= Unterrichten, beurteilen, férdern, erziehen

» Planen, auswerten, vorberaiten, koordinieren

= Zusammean arbeiten

* Gestaltung und Entwicklung der eigenen Schule
= Organisieren und verwalben

# Sich einzeln und gemeinsam fortbilden

Dhes sind die grundlegenden Pilichten die in diesem Beruf anfallen. Genauer
ausgefiihrt sind diese in Egons Beitrag zu finden.

Das Eindriicklichste jedoch war der Arbestsaufwand. Denn das allgemeine Klischee
won viel zu viel Ferien und einem 65td.-Tag wird hier ganz kiar widerlegt.

LEHRER HABEM

RECHT UMD

15
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14 items
— t1: Woche 43/06
— t2: Woche 03/07

Gruppen
— E-Portfolio Gruppe n=74;
— Papier-Portfolio-Gruppe n=55

)|

tems-_Portfolio-_t1_H5-07 ]

Portfoliparbeit mit einem E-Portfolio (Blog) mit Studierenden (Lemgruppe 07) der
Padagogischen Hochschule des Kantons St.Gallen (HS07) : Befragung 1.1.

Geschlecht: mnnnllchI:l Datum: :] Nummcnz
weiblich I:l Lemgmppc:|:]

Trifft gar nicht zu
Trifft zu
Trifft teilweise zu
Trifft ziemdich zu
Trifft sehr zu
nicht

rﬂ Tch habe schon mit Porfiolios gearbeitet

i

[02 Tch habe schon mil Blogs gearbeitet.

q
9
o
d
o

03 Das Verfassen eines elekironschen Porfiolios (E-Porfiolio) ist eine | &
gute Sache.

r|
r|
r|
o
o

T4 Es ist wichtig fur eine Lehrperson, &in E- Porflolio verlassen zu | @]
kénnen.

rﬂ Die vorgesenene Arbeit am E-Forifollo Interessiert mich. |UTUT5T'TGT"|
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Sprache Inhalt linkung Total
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Gruppe nach 16 Wochen
(Ergebnisse Fragebogen)
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Porffolio on paper

prof-ar.
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Verdoppelung der Beurteilungszeiten
Novizen-Laien unterschiedliche Zeitmasse
Beurteilungsraster v/
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4. Ebene Beteiligte: v’
* Verwendung eines einfach handhabbaren E-Portfolio-Systems

» schneller und unkomplizierter technischer Support fur alle
Beteiligten

« Mitarbeit von Dozierenden aufgrund eines autonomen
Entscheids zur Teilnahme

*  Pro Projekt/ E-Portfolio eine am Modul beteiligte Dozierende
Person (direkte Vertretung der Idee E-Portfolio in der
Modulgruppe)

- Ubergreifende Strategie E-Portfolio auf institutioneller Ebene
* Begleitforschung

21 Padagogische Hochschule des Kantons St.Gallen



kurzfristig
« alle Lerngruppen BSK |: E-Portfolio, prozessorientiert
« Anpassung Beurteilungskriterien (nach Challis, 2005)

« Suche nach einer Partner-Hochschule fur ein gemeinsames
fremdfinanziertes ,Forschungsprojekt E-Portfolio”

mittelfristig

« Implementierung einer institutionell Ubergreifenden
E-Portfolio-Kultur

Implementierung eines institutionell Ubergreifenden
E-Portfolio-Systems

Padagogische Hochschule des Kantons St.Gallen
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E-Portfolio PHSG

Reflexionsportfolio

Prasentations/ Projektportfolio

Career-Portfolio

|

2

|

Ebene 1
Studieneingangs-
phase

Ebene 2
semester
fmodulweise

Ebene 3
semester
/modulweise

Ebene 4
Ubertrittsphase

Selbstorganisations-
kompetenz

spezifische
Fach- bzw.

Methoden-
kompetenz

akademische
Berufsbildung

Bewerbungs-
kompetenz

lch und mein Studium

Fachthemen

Forschungs-
thema
Diplomarbeit

lch und mein
beruflicher
L ebensweg

2008-2011

2009-2012

23
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vollstandig webbasiert: plattformunabhangig und ortsungebunden
deutschsprachige Benutzeroberflache

Ordner- und Dateienverwaltung

Blog-Modul, Suche, Verschlagwortung der Inhalte (Tagging)
flexible Zugriffssteuerung fur jede Art von Inhalt

(durch Erstellung sogenannter Views)

einfache Betreuung (RSS-Unterstutzung oder Reporterstellungen
uber Aktivitaten)

kostenlos & Open Source versus kostenpflichtig & externer Support?
Einbindung externer Inhalte (Content Syndication)

Schnittstelle zum LMS (z.B. OLAT)?

Community-Funktionen?

Wer soll die vollstandige Kontrolle uber das E-Portfolio haben?

24
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SERVICES FOR THE MOEBILE INTERNET

Afactlhne
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Einteilung nach individuellem und PH@

e~ L kl- o~ L~

institutionellem Nutzen

Level 5 provides health and Level 8: Tnduitey andd S .
; s . § try and Standards,
sustainability to the industry Interoperability, cross-institution sharing
Level 4: Integrated. Portdolios arg
Levels 3 & 4 ide value for the process of instruction and as
the institution and faculty.

Level 3: Institution-sponsored. Efmﬂ ITI-m

Level 2: Dynamic, database drnven. Central artifact poo
Levels 1 & 2 used to create different representations based on learne ( LG G
PI'C“'HE .‘j]t need create, connect, discower

greatest value

for the lea .
S a—— Level 1: Simple website, blogs, wikis. GO gle KAYWA
Apps SERVICES FOR THE MOBILE INTERNET

(Stages of E-Portfolio development, Siemens, 2004)
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Freie Texteingabe

Annotation

Online Texteditierung

Interne Verlinkung

Externe Verlinkung

Dokumentenupload

Vorlagen

Anleitungen

Reflexion

Evaluation

Prasentation

Verdandern von Vorlagen durch Benutzerinnen

Beurteilung

Veroffentlichen

Zugriffskontrolle

Typen
Publish to Web

Kommentare

Syndizieren

Externe/interne Benachrichtigung

Suche

Organi-
sieren

Sammelstelle/Dokumentzentrum

/ Kumen

Kategorisierung

Auswahl

zeuge

Analyse
Werk-

elGG mahara

Nachverfolgung

Vergleiche

Beurteilungen

Nach-
haltig-keit

Systemintegration

Migration und Export

Technische Unterstitzung

Legende:

funktionale Eigenschaftist ausgepagt vorhanden: dunkelblau
funktionale Eigenschaftist vorhanden: mittelblau

funktionale Eigenschaftist nicht vorhanden: hellblau

keine Angaben moglich: weiss

(Hornung-Prahauser, Geser,
Hilzenhauser & Schaffer, 2007)
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e Goug[e‘

Hoes (et I Google Notebook Reader
i Students have a tool to Teachers can follow
Google b "Sieing o

Groups 8 aErget o e : individual student blogs,

Students apnd teacher docs, ete. (RSS feeds)
S

have space to discuss

their work.

Gaogle .5%%8€  Google

Apps Students create word
F processing, spreadsheet Teachers and other
ICO(}8|E GoogleApps for & et ct g et
Students Education in GoogleDocs feedback through the
have a portal / ePortfolio and Share function.
with links to Formative

all of their

Assessment
Google files,
a;;ﬁmﬁm Workflow
plus other /
tools.
" B Bl GDL'}g[E Page Creator
M I ' e : Students create presentation
o et S Students maintain a portfolios at different
e o journal (blog) of their benchmarks to showcase
Students and teachers learning activities and their achievement of
have email accounts. reflections with outcome, goals or standards.
feedback through
commenting funection
(Barrett, 2007)
28
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Kontakt:

Andrea.Christen@phsg.ch
Martin.Hofmann@phsg.ch
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